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BVR GROEP KIEST HET BE-SYNC INFORMATIE 
PORTAAL EN NEEMT AFSCHEID VAN DE 
TRADITIONELE MAPPENSTRUCTUUR 



Over BVR Groep

BVR Groep BV is een middelgroot 
familiebedrijf met ongeveer 150 
medewerkers en is actief in het 
zuiden van het land. De groep 
bestaat uit een vijftal innovatieve, 
no-nonsense bedrijven die samen 
actief zijn op diverse terreinen in 
de bouwnijverheid. 

Van woningbouw tot utiliteits-
bouw, vastgoedontwikkeling en 
mutatie- en meerjarenonder-
houd; BVR Groep heeft de exper-
tise in huis om grote en complexe  
projecten succesvol af te ronden. 

Documenten rondom projecten, servicelocaties of offertes op een centrale en veilige locatie verzamelen en bewaren. 
Collega’s op verschillende locaties eenvoudig laten samenwerken in één document. Documenten uit 4PS Construct 
combineren met tekeningen uit BIM. Het zijn maar een handvol wensen over documentmanagement die 4PS klanten 
de afgelopen jaren met onze consultants deelden. Daarom ontwikkelde de Microsoft 365 specialist van de 4PS Group, 
Be-Sync, een documentmanagement systeem (DMS) op basis van Microsoft SharePoint Online geïntegreerd met 4PS 
Construct op maat van de bouwnijverheid: het Be-Sync Informatie Portaal (BIP). 

Welke voordelen zien bedrijven in de 
bouw, GWW en installatie wanneer 
ze 4PS Construct aanvullen met het  
Be-Sync Informatie Portaal? Waar 
moet men rekening mee houden  
wanneer men start met het BIP en waar 
liggen de uitdagingen? Wij gingen om 
tafel met Peter Suijkerbuijk, directeur 
van BVR Groep én BIP-pionier om ons 
hier meer over te vertellen. 

Veel applicaties = veel documenten 
Peter Suijkerbuijk start met ons te 
vertellen waarom het bedrijf op zoek 
ging naar een documentmanage-
ment oplossing. “Zo’n 15 jaar geleden  
kozen wij voor 4PS Construct als ba-
sis voor onze financiële administratie. 
In de loop der jaren hebben wij in 
4PS Construct een schat aan data en  
documenten verzameld. Daarnaast 
implementeerden we ook aanvullende 
producten van 4PS zoals Homectrl en 
de 4PS Buitendienst App en startten 
we met andere softwaretoepassin-
gen zoals 12Build en Ibis Calculeren 
voor Bouw (voorheen IBIS-TRAD). We  
verzamelden tijdens de verschillende 
projectfases steeds meer documenten 

in verschillende applicaties en merk-
ten dat collega’s het lastig vonden om 
snel de juiste informatie en documen-
ten te vinden.”

Traditionele mappenstructuur bood 
geen overzicht meer
Snel de juiste documenten vinden, 
het is voor veel bedrijven een uitda-
ging. Net zoals bij veel andere bedrij-
ven werkte men bij BVR Groep vanuit 
een traditionele mappenstructuur 
op het bedrijfsnetwerk. Alle digita-
le mappen op het bedrijfsnetwerk 
volgenden dezelfde structuur als de 
ordners in de kast. Uiteindelijk zorg-
de dit voor een veelvoud aan mapjes 
en sub-mapjes, want iedereen kon 
zelf naar hartenlust bestandsmappen 
aanmaken via de Windows Verkenner.  

“We wisten dat het tijd was om te  
investeren in documentmanagement 
en gingen op zoek naar een passende 
oplossing. Toen we in contact kwamen 
met Be-Sync en het BIP vonden we 
vooral mogelijkheid om 4PS Construct 
te koppelen aan het BIP een belangrijk 
voordeel”, licht Peter toe.  

Meer over het Be-Sync Informatie Portaal

Met het BIP maakt u voor nieuwe projecten, servicelocaties 
of trajectoffertes uit 4PS Construct een online documenten- 
omgeving in Microsoft SharePoint Online. Door collega’s en 
partners toegang te geven tot deze documentenomgeving, 
hebben alle betrokkenen altijd en overal toegang tot alle  
relevante documenten. Niemand hoeft nog lang te zoeken 
naar de juiste informatie en iedereen werkt met de meest  
actuele versie van documenten. Deze SharePoint site hoeft 
u niet bij elk nieuw project in te richten; BIP bouwt deze  
sites op basis van voorgedefinieerde templates. Deze templates 
bevatten de gewenste rechten en rollen, gewenste document- 
bibliotheken (mappenstructuur), metadata, lees- en schrijf- 
rechten en meer.



BIP: een allemansvriend
“We hebben meerdere documenten- 
systemen voor de bouwnijverheid  
bekeken, maar zagen dat bij veel  
oplossingen de focus op tekenwerk ligt 
en andere documenten ondergeschikt 
zijn”, gaat Peter verder. “Tekenwerk is 
natuurlijk erg belangrijk binnen bouw-
projecten, maar dat zijn de andere docu-
menten ook. Voor ons was het belangrijk 
dat het DMS een echte allemansvriend 
is. BIP is niet vanuit één specialisme ont-
staan, maar bevat wel de meeste onder-
delen. BIP heeft voor iedereen wat te 
bieden en het werkt ook voor iedereen!”

Goed nadenken over het interne  
proces
Voor BVR Groep was de keuze voor 
BIP het startschot van een traject 
waarbij men ook het interne proces  
tegen het licht ging houden. Dit interne  

proces stond na al die jaren als een huis; 
nu was het zaak om het proces te ver-
talen in BIP naar een voorgedefinieerde 
template. Met deze voorgedefinieer-
de templates maakt men bij de start 
van een nieuwe project via het BIP een  
nieuwe documentenomgeving in slechts 
enkele muisklikken. Dat betekent wel dat 
men bij het implementeren van het BIP 
goed moet nadenken over de gewens-
te documentbibliotheken, metadata en 
rechten en rollen. Een fase waar volgens 
Peter bedrijven absoluut voldoende tijd 
voor moeten reserveren bij de imple-
mentatie van BIP.

Peter gaat hier dieper op in: “Wij  
hebben een eigen BVR-proces voor 
onze projecten, deze hebben we hele-
maal vormgegeven en gestructureerd in 
BIP. Zit een project in een bepaalde fase, 
bijvoorbeeld de voorlopige ontwerp- 

fase, dan verzamelt en maakt men aller-
lei documenten over het project. Als een 
project na bijvoorbeeld een voortgangs-
beslissing doorgaat naar de volgende 
fase, dan worden de einddocumenten 
van de afgeronde fase, de begindo-
cumenten van de volgende fase. Dat  
hebben we helemaal ingericht in BIP. 
Daarnaast hebben we in de templates 
extra opslagruimte voorzien voor de 
projectdocumenten die nog in ‘opbouw’ 
zijn. Zodra zo’n document een definitie-
ve status heeft, voorbeeld in controle of 
vervallen, krijgt het een vaste plek op de 
documentensite. Tijdens dit hele traject, 
hebben we ook onze processen moeten 
aanpassen. We merkten dat we door een 
andere manier van werken, bepaalde 
processtappen konden optimaliseren. 
Daar moet je wel rekening mee houden.”
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“BIP is niet vanuit één specialisme ontstaan, maar  
bevat wel de meeste onderdelen. BIP heeft voor  

iedereen wat te bieden en het werkt ook voor iedereen!”

Mensen warm maken voor een nieuwe 
manier van werken
Afscheid nemen van jarenlang werken 
via de traditionele mappenstructuur en 
kiezen voor een online documentensite; 
het is geen overgang waarbij men over 
één nacht ijs gaat. Om alle collega’s goed 
voor te bereiden op documentmanage-
ment in SharePoint, kiest men bij BVR 
Groep voor een gefaseerde uitrol én  
betrekt men medewerkers bij de voort-
gang van het project. 

“De uitrol van de projectensites is een 
terugkerend item in onze nieuwsbrieven 
en beleidsdagen”, zegt Peter. “Verder 
hebben wij samen met Be-Sync cursus-
sen gegeven en hebben we de leden van 
de werkgroep opgeleid in het gebruik 
van BIP. Zij zorgen ervoor dat collega’s 
op de hoogte blijven van wat we met 
BIP gaan doen en maken hun collega’s  
enthousiast. We gaan ook heel geleidelijk 

over naar projectensites op basis van de 
BIP-templates. Het is quasi onmogelijk 
om projecten die al jaren lopen nu om te 
zetten naar deze nieuwe structuur, daar-
om zetten we alleen projecten die maxi-
maal een half jaar – één jaar lopen om. 
Zo verspreidt deze nieuwe manier van 
werken en documenten verzamelen zich 
als een olievlek in de organisatie.”

Kennismaking met SharePoint via be-
drijfsbreed intranet
“Het was bovendien een groot voordeel 
dat iedereen in het bedrijf al bekend was 
met Microsoft SharePoint. Be-Sync heeft 
namelijk een bedrijfsbreed intranet voor 
ons opgezet. Hierdoor wisten mede-
werkers al hoe SharePoint Online werkt, 
konden ze kennismaken met de docu-
mentenstructuur in SharePoint en het ge-
bruik van metadata. Want het is echt een  
wereld van verschil als je altijd met de 
traditionele mappenstructuur in de  

verkenner hebt gewerkt”, grinnikt Peter.

Samen bouwen aan iets moois
Nu de basis van het BIP staat, zullen bij 
BVR Groep de SharePoint documen-
tensites langzaam maar zeker de tra-
ditionele mappenstructuur op het net-
werk vervangen. En ondertussen werkt 
Be-Sync natuurlijk samen met BVR 
Groep aan het optimaliseren van het 
BIP. Zo kan deze allemansvriend zich 
ontwikkelen tot een echte alleskunner. 

“Omdat we één van de eersten zijn die 
werken met BIP, wisten we op voorhand 
dat we af en toe ergens tegenaan zouden 
lopen. Maar ik ben erg blij met de imple-
mentatie en samenwerking met Be-Sync, 
samen hebben we iets neergezet waar ie-
dereen in de organisatie mee aan de slag 
kan!”, concludeert Peter.

Meer weten?

Wilt u weten hoe het BIP werkt en hoe het 
verbindt met 4PS Construct? Bekijk dan ook 
deze informatieve animatievideo.

Project SSPTA in Tilburg waarbij BVR Groep een voormalig datacenter transformeerde naar 96 moderne studentenwoningen.

https://vimeo.com/716406782
https://vimeo.com/716406782
https://vimeo.com/716406782
https://vimeo.com/manage/videos/716406782

